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1.

Réamhra

Bunaiodh an Oifig Naisitinta um Fhorbairt Eacnamaioch agus Shoisialta (NESDO)
mar thoradh ar an Acht um an Oifig d’Fhorbairt Eacnamaioch agus Shaéisialta,
2006. Ta feidhmeanna ag NESDO comhairle a chur ar an Taoiseach ar gach ceist
straitéiseach a bhaineann leis an bhforbairt eacnamaioch agus shoisialta sa Stat.
Combhlionann si an fheidhm sin mar seo a leanas:

clair chomhlantacha thaighde, anailise agus dhiospdireachtai ag a tri cinn de
chomh-chomhlachtai a éasci agus a chur chun cinn, mar ata an Chomhairle
Naisiinta Eacnamaioch agus Shdisialta (NESC), an Féram Naisiinta
Eacnamaioch agus Soéisialta (NESF) agus an tlonad Naisiinta Comhphairtiochta
agus Feidhmiochta (NCPP);

riarachan agus seirbhisi tacaiochta roinnte a sholathar do na comh-
chomhlachtai;

aon tuarascalacha, moltai né concluidi de chuid chomh-chomhlachta a
thugtar di, a d’fheadfadh teacht 6 thaighde, suirbhé no6 staidéar a rinne
an comhlacht, a chur faoi bhraid an Rialtais; agus

foilsiu de thuarascalacha, moltai n6 concluidi a thagann as comhlacht mar sin
a shocru.

Thainig foralacha an Achta i bhfeidhm ar 1 Eanair 2007 mar gheall ar ordi a shinigh
an Taoiseach a cheap an 1a sin mar ‘la bunaithe’, mar a sholathair an tAcht.




4

NESDO TUARASCAIL BHLIANTUIL 2008

Ta sé mar phriomhrél ag NESDO luach a chur le hobair a comh-chomhlachtai
tri na coinniollacha a chruthu inar féidir sineirgi a chruthl, comhthionscadail a
leandint agus an poitéinseal do dhubailt a ioslaghdu. Cuireann NESDO forbairt na
fise roinnte chun cinn leis na spriocanna seo a bhaint amach agus chun na comh-
chomhlachtai a spreagadh a n-iarrachtai a uasmhéadu tri chomhthionscnaimh
fhorbartha bheartais. Ina theannta sin, solathraionn NESDO céiriocht roinnte,
riarachan agus seirbhisi tacaiochta da comh-chomhlachtai. I measc na seirbhisi
a sholathraionn si do na comhlachtai na bainistiocht acmhainni daonna, IT agus
riarachan ginearalta.



2. Tionscadal Futuresireland

D'iarr Roinn an Taoisigh agus na Comhphairtithe Séisialta ar NESDO cleachtadh
fadbhreathnaitheachta a dhéanamh ar an tSochai Fhoghlama. Cuireadh tus leis an
tionscadal in Aibrean 2007 agus ta sé le criochnu i lar 2009.

Déanann an tionscadal, ar a dtugtar Futuresireland, scruda ar thoimhdi agus ar
chreidimh reatha a threoshuionn cleachtas, smaoineamh agus ceapadh beartais
in Eirinn agus, ar an déigh sin, oibrionn chun tuilleadh léargais a fhorbairt faoi
fhéidearachtai sa todhchai. Cuireann sé le hanailisi agus obair taobh istigh de
chomhlachtai NESDO, a chuir tuilleadh béime ina gcuid oibre féin ar dhushlain
bhunusacha rialachais agus eagraithe i sochai ata nios turgnamhai, nios rann-
phairtioch agus nios dinimiciula go séisialta.

Ta sé mar aidhm ag Futuresireland cur le hoibreacha reatha todhchaioch agus iad a
chomhland, in ionad iad a mhacasamhlu. Léiritear é seo ina fhocas substainteach
agus ina mhodh oibre glactha. Chun luach a chur le hobair chnamh scéil reatha,
cuireann an tionscadal béim ar dha réimse ar leith:

m  Nualaiocht i gcomhthéacs de neamhchinnteacht agus débhriocht; agus

m  Forlui agus idirghniomhd idir cruthd saibhris, sochai agus rialachas/
cinnteoireacht.

Ta an cur chuige maidir leis na téamai seo a fhiosrd curtha ar an eolas ag:

m  Smaointeoireacht lionra, ata ina cuidiu i dtaca leis na cosulachtai agus na
difriochtai a shoilsit idir ceisteanna nualaiochta agus eagraithe sa réimse
gno/geilleagair, sochai agus rialachas poibli; agus
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m  Taithi, a léirionn go bhfuil sé ar chumas na ndaoine féidearthachtai nua
i gcleachtas a shamhld agus/né a chrutha.

Bhain an tionscadal le tri chéim nasctha oibre: (i) smaoineamh agus bailiochtu
le gniomhaithe ag leibhéal sinsearach, (ii) cuardach agus taighde i measc
daoine a bhfuil taithi agus smaointe ceannrédaiocha acu, agus (iii) anailis agus
diospdireacht le saineolaithe idirnaisiinta. Agus i i mbun an tionscadail seo
d'oibrigh  NESDO le painéal comhairleach naisiinta, painéal comhairlitichain
agus roinnt saineolaithe (Tabla 1).

Ullmhaiodh tuarascail, Evidence and Emerging Findings in the Futuresireland Project,
don Phainéal Comhairleach Naisiinta i Samhain 2008. Chuir an tuarascail na priomh-
thorthai 6n obair chuardaidh agus thaighde sa tionscadal Futuresireland i lathair.
Rinne na comhaltai argéint gurbh é an duishlan na cinnte a dhéanamh de go measfai
na torthai a bheith abhartha don ghéarchéim airgeadais agus eacnamaioch a bhi ag
teacht go laidir chun tosaigh ag an bpointe sin.

Ta Runaiocht NESDO ag tabhairt tuarascala chun criche faoi lathair, Ireland at
Another Turning Point, a chuireann béim ar abharthacht an obair Futuresireland don
ghéarchéim reatha agus d’fhorbairt in Eirinn san fhadtéarma. Foilseofar an paipéar
seo san Fhomhair 2009.

Solathraionn an laithrean gréasain www.futuresireland.ie tuilleadh sonrai ar an
tionscadal, chomh maith le roinnt paipéar cdlrach a ullmhaiodh don Phainéal
Combhairleach Naisiunta.

TABLA 1 Struchtuir Thacaiochta Futuresireland

An Painéal Comhairleach Naisitinta

Bunaiodh Painéal Comhairleach Naisiinta (NAP) ina bhfuil 23 comhalta, agus Peter
Cassells, Cathaoirleach an NCPP mar chathaoirleach. Is cuid rithabhachtach den tionscadal
Futuresireland € an NAP.Ta r6il thabhachtacha cheannaireachta ag comhaltai NAP i réimse
eagraiochtai i sochai na hEireann. Is leis an ngripa seo ata na priomh-hipitéisi agus na
priomhsmaointe a bhaineann le todhchai fhéideartha agus inmhianaithe na hEireann &
n-oibrii amach agus a dtastail. Bhuail an Painéal le chéile seacht n-uaire.

An Painéal Comhairlitichain

Is € r6l an Phainéil Chombhairlidchain scridu nios doimhne a dhéanamh ar phroisis
eacnamaiocha, shéisialta agus chinnteoireachta in Eirinn. Ghin an Painéal smaointe
agus chuntais nua maidir le heagrd de ghniomhaiocht eacnamaioch, shoisialta agus
rialachais phoibli in Eirinn, agus go hairithe na naisc idir na réimsi seo. Ta 160 duine
ar an bPainéal Comhairlitchain, a bhuail le chéile tri uair.

Saineolaithe Idirnaisiinta

Ta an Dr. Maureen Gaffney, Cathaoirleach NESF mar chathaoirleach ar an obair
leis na Saineolaithe Idirnaisitinta. D’oibrigh tridr saineolaithe idirnaisianta, an tOllamh
Carlota Perez (Ollscoil Cambridge), an tOllamh Yochai Benkler (Ollscoil Harvard) agus an
tOllamh Charles Sabel (Scoil Dli Columbia, NY) go dluth leis an Runaiocht. Bhi ceardlann
leis an Ollamh Benkler i Londan i bhFeabhra 2008 agus leis an Ollamh Perez i mBaile Atha
Cliathin Aibrean 2008.D’oibrigh an tOllamh Charles Sabel leis an bPainéal Comhairlitichain
ar feadh ceithre 13 i nDeireadh Fomhair 2008.
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3. An Chombhairle Naisiunta
Eacnamaioch agus Shoisialta

Réamhra

Le linn 2008, lean an Chomhairle Naisiinta Eacnamaioch agus Shéisialta (NESC) ar
aghaidh le hobair ar an gclar oibre a glacadh i 2007 (féach Tuarascail Bhliantuil 2007).
Dhirigh obair na Comhairle ar thri thionscadal:

1. Geilleagar na hEireann go Luath sa 210 hAois;

2. AntAontas Eorpach; agus
3. Anchéad Tuarascail Séisialta Tréimhsitil in Eirinn.

Ina theannta sin, phléigh an Chomhairle, i Samhain agus i Nollaig 2008, an ghéar-
chéim eacnamaioch naisitiinta agus idirnaisianta, agus ar bhonn na ndiospéireachtai
seo d’fhoilsigh an Chombhairle tuarascail i Marta 2009 (féach thios).

Tuarascail Eacnamaioch

Pléadh dréachtchaibidli den Tuarascail Eacnamaioch ag cruinnithe na Comhairle idir
Eandir agus Aibrean. Rinne an tuarascail athbhreithnit ar fheidhmiocht eacnamaioch
na hEireann ar na mallaibh, ag déanamh anailise ar fhas eacnamaioch, ar fhostaiocht
agus difhostaiocht, ar ioncaim agus tuilleamh, ar fhorbairti i saibhreas priobhaideach
agus poibli, ar chostas agus iomaiochas, ar airgeadas poibli agus ar dhushlain ata
ag teacht chun cinn. Agus i ag gniomhu ar anailis nios luaithe na Comhairle ar an




8

NESDO TUARASCAIL BHLIANTUIL 2008

gcaidreamh idir forbairt eacnamaioch agus shéisialta, rinne an tuarascail fiosra ar
cheithre phriomhthéama:

(i)  Todhchai na déantusaiochta;

(i)  Eiri na seirbhisi;

(iii) Dinimiceas réigiinach; agus

(iv) Agtabhairt tacaiochta do dhaoine i ngeilleagar beag oscailte.

Mheas an chaibidil deiridh na himpleachtai a bhaineann leis an ngéarchéim
eacnamaioch ata ag teacht chun cinn do bheartas in Eirinn. Tagann dha thosaiocht
bheartais uileghabhalacha chun cinn én anailis:

Ar an gcéad dul sios, an riachtanas ata ann cuid de na hinfheistiochtai straitéiseacha
sa Phlean Forbartha Naisiinta, 2007-2013, a mhionchoigeartu, agus an comhaontu
sdisialta comhphairtiochta Towards 2016, gnéithe da chuid ar a bhfuil athruithe de
dhith mar gheall ar eolas agus tuiscint nua; agus

Ar an dara dul sios, an riachtanas ata ann trasdul doiligh don gheilleagar a bhainistiu le
linn comheachtra neamhchinnte.

Thainig an tuarastail chun deiridh le plé ar an dushlan ata roimh an rialtas agus roimh
na comhphairtithe séisialta chun cur chuige comhsheasmhach beartais a chothabhail
i dtosca an-deacair. Rinne an Chombhairle argéint gur ga leis an rialtas agus na
comhphairtithe séisialta a bheith in ann seasamh ar agus cur san aireamh sraith
d'fhorbairti agus de thuiscinti idirghaolmhara agus iad ag dul i ngleic le ceisteanna a
bhaineann le beartas poibli agus le margail faoi pha. Baineann siadsan le riachtanais
samheantéarma do rath eacnamaioch, forbairt an stait leasa,an margadh fostaiochta,
iomaiochas, nuachoirit den earnail phoibli agus gealltanas le hoibrit taobh istigh
den chreatlach chomhphairtiochta shéisialta deich bliana Towards 2016. Foilsiodh an
anailis seo i Meitheamh 2008 mar Thuarascail NESC uimhir 117, The Irish Economy in
the 21st Century.

An tAontas Eorpach

D’iarr an Rialtas ar an gComhairle, in IGil 2008, measund a dhéanamh agus tuarascail
a thabhairt ar:

() An tionchar ag comhaltas an Aontais ar na priomhghnéithe d’fhorbairt
eacnamaioch agus shoisialta na hEireann;

(i)  An phroifil athraitheach i rannphairtiocht na hEireann leis an Aontas de réir mar
a d’fhorbair a chomhdhéanamh, a shocruithe instititide agus a acquis beartais;

(iii)  Antabhacht le comhaltas an AE agus feidhmiocht an AE do leasanna na hEireann
i gcomhthéacs domhanda; agus

(iv) Na tosca a d’fhéadfadh tionchar a bheith acu ar leasanna straitéiseacha na
hEireann san Eoraip sa tréimhse amach romhainn.

Rinne an Chombhairle plé i Mean Fomhair ar thogra na Runaiochta ar an doigh leis
an staidéar seo a dhéanamh. Bhi obair na Rinaiochta ar bun idir Mean Fémhair agus
Samhain, nuair a chuir an fhoireann tus le hobair ar an ngéarchéim eacnamaioch a bhi
ag teacht chun tosaigh (féach thios).



AN CHOMHAIRLE NAISIONTA 9
EACNAMAIOCH AGUS SHOISIALTA

An Tuarascail Shoisialta

Léirionn an Tuarascail Shéisialta tascairi de dhul chun cinn in Eirinn taobh istigh
de chreatlach leasa, ag déanamh scridaithe ar leas thar sé réimse: (i) acmhainni
eacnamaiocha; (i) obair / rannphairtiocht, (iii) caidrimh / ciram, (iv) pobal / timpeallacht,
(v) slainte agus (vi) daonlathas / luachanna. Baineann an tuarascail Gsaid as an litriocht
leasa chun réastnaiocht a sholathar leis an gcur chuige seo a ghlacadh, agus rianaionn si
treochtai leasa in Eirinn sna fiche bliain ata thart. Cuireann ceithre chaibidil na treochtai
seo taobh istigh de chreatlach na saolré, ag tabhairt eolais ar leanai, ar dhaoine in aois
fostaiochta, ar dhaoine aosta agus ar dhaoine faoi mhichumas, de réir na ngealltanas
beartais mar a leagtar amach in Towards 2016.

Rinneadh plé ar dhréachtchaibidli na Tuarascala Soéisialta 6 Eanair go dti Mean Fémbhair.
Le teacht chun cinn tobann agus dairire an mheathlaithe, dhirigh an Chomhairle a
haird ar dhul i ngleic leis an ngéarchéim eacnamaioch nios déanai sa bhliain. Rinneadh
tuilleadh oibre ar an Tuarascail Shéisialta chun abharthacht an leasa do dhul chun cinn
soisialta agus eacnamaioch ag am meathlaithe a leagan amach.

An Ghéarchéim Eacnamaioch

Rinne an Chombhairle plé, i gcruinnit na Samhna, ar an ngéarchéim eacnamaioch
idirnaisiinta agus intire a thainig én ngéarchor creidmheasa domhanda agus 6n
meathld bainteach. Le haghaidh cruinnithe na Nollag, d’'ullmhaigh an Runaiocht
paipéar ‘A partnership approach to the framework for economic renewal’, a spreag
diospoireacht forleathan ar an ngéarchéim. Sholathair an anailis agus an diospdireacht
sin cuid mhor den bhonn maidir le hobair na Comhairle i mionna luatha 2009, agus
foilseachan de Thuarascail NESC uimhir 118 mar thoradh air sin, Ireland’s Five-Part Crisis:
An Integrated National Response.

Cruinnithe ESC

Ghlac NESC pairt i gCruinnia Bliantail na gComhairli Eacnamaiocha agus Séisialta de
bhallstait an Aontais Eorpaigh, a d’éstail Comhairle Eacnamaioch agus Shéisialta Mhalta
i 2008. Dhirigh sé sin ar chomparaid a dhéanamh ar fhreagrai na rialtas naisiinta
agus na gcomhairli eacnamaiocha agus soisialta ar an ngéarchéim airgeadais agus
eacnamaioch idirnaisiunta.

Cruinnithe Comhairle NESC Le Linn 2008

Bhuail an NESC le cheile deich n-uaire le linn 2008
— 18 Eanair

— 29 Feabhra

— 14 Marta

—18 Aibrean

— 16 Bealtaine

— 20 Meitheamh
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—18 il

— 19 Méan Fémhair

— 21 Sambhain

—19 Nollaig

Le linn 2008, rinne comhaltas de Runaiocht an NESC roinnt cur i lathair ar obair

na Comhairle, ghlac pairt i réimse de comhdhalacha, seimineair agus ceardlanna,

agus d’fhreastal ar roinnt coisti agus grupai oibre. Ta cuid de na gniomhaiochtai
seo liostaithe thios.

Bhi an Stitrthoir, an Dr. Rory O’Donnell, mar

Chomhalta de Ghripa Oibre An tUdaras um Fhaifnéif agus Cailiocht Slainte
(HIQA) ag dréachtu Caighdean Naisitnta Cailiochta: Seirbhisi Conaithe do
Dhaoine faoi Mhichumas;

Chombhalta de Ghrapa Comhairleach Canach, Forfas;

Chombhalta Eireannach malartaigh de Bhord Ghniomhaireachta an AE um
Chearta Bunusacha (athcheaptha ag an Aire DIi agus Cirt, Comhionannais
agus Athchéirithe Dli i 2007);

Chomhalta de Choiste Comhairleach de chuid Forfas 'Cnamha Scéil
Socheacnamaiocha’;

Chombhalta den Ghrapa Oibre An tUdaras um Ardoideachas (HEA) ar
thodhchai na nEalaion, na nDaonnachtai agus Eolaiochtai Soisialta;

Chombhalta boird, ‘Dialég ar Dhaonlathas’;

Combhalta boird, An Instititid Naisiiinta um Anailis Réigitinach agus Spasuil;
agus

Comhalta de Choiste Feidhmilichain, Institidid um Chursai Idirnaisiunta
agus Eorpacha.

Ina theannta sin, ba é an Dr. O’'Donnell ddar de ‘The Partnership State: building
the ship at sea’ in M. Adshead, P. Kirby agus M. Miller (eags.) Contesting the State:
Lessons from the Irish Case, Manchester University Press.

Anailisi Sinsearacha ar Bheartas Soisialta, an Dr. John Sweeney

d'fhoilsigh paipéar dar teideal “Second Tier Child Income Support: The Case
for Innovation” in Irisleabhar Chumann Fiosraithe Staidrimh agus Séisialta
na hEireann Iml. XXXVII;

d’oibrigh le Boird Thamhlachta agus Bhaile Munna ata ag seachadadh na
gClar Coisc agus Idirghabhala Luath den OMC/Daonchairdis Atlantacha;
agus

d’fhoilsigh ‘What is Happening to the Irish Economy?’ sa Dublin Review of
Books, Eagran Uimhir 8 Geimhreadh 2008-09.



4. An Foram Naisiunta
Eacnamaioch agus Séisialta

Réamhra

San udaras athnuaite a thug an Rialtas d6 go luath i 2008, iarradh ar an Féram
Naisiinta Eacnamaioch agus Sdisialta (NESF) a fhocas a neartd le scradu a
dhéanamh ardhoigheannachun curigniomh na mbeartasarantalamhafheabhsu.
Trina chomhaltas éagsuil agus a thaithi de phroisis bheartas trasna teorainneacha
institivide agus roinne, ta cumas ar an NESF nualaiochtai agus leasuchain san
earnail phoibli a shainaithint ionas gur féidir le seirbhisi poibli riachtanais aonair a
chomhlionadh ar dhéigh nios fearr agus a sheachadadh ar dhoigh nios eifeachtai
sa todhchai.

Struchtuir Oibre NESF

Lena Chathaoirleach agus Runaiocht neamhspleach, struchtiraitear obair an
NESF tri:

m  Seisitinlomlanachade 62comhaltaiomlananNESF,adhéananndiospodireacht,
inter alia, ar an gclar oibre agus ar na tuarascalacha/na tuairimi a d’ullmhaigh
a Fhoirne Tionscadal;

Coiste Bainistiochta (ionadaithe 6 gach ceann de 4 Snaithe an NESF —
féach Aguisin 3), a bhuaileann le chéile go rialta le feidhmiocht ghinearalta an
NESF a athbhreithniu, lena n-airitear glacadh foirmiuil de chlar oibre an NESF

agus de thuarascalacha 6 na Foirne Tionscadal; agus
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m  Foirne Tionscadal, ata mar phriomhchomhlachtai pairteacha in
ullmhidchan na dtuarascalacha agus a bhfuil ballraiocht acu ata
comhdhéanta d’ionadaiocht chothrom 6 gach Snaithe chomh maith
le saineolaithe seachtracha.

An Chéad Seisiuin lomlanach

Chuir Cathaoirleach an NESF, an Dr. Maureen Gaffney, paipéar i lathair an
Fhéraimathugbreac-chuntas arraon an udarais nua énrialtas.Dhirigh an paipéar
ar na moérdhashlain de chur i gniomh beartas—cur i gniomh neamhiomlan agus
fanach,torthai neamhbheartaithe agus neamh-inmhianaithe, né teipiomlan den
chur i ngniomh, agus leag amach an déigh a mbreathnédh an NESF - ni amhain
ar na ctiseanna ‘crua’le teipeanna de chur i ngniomh, mar ata buiséid, pleananna
seachadta agus pleananna tionscadail—ach ar na ceisteanna ‘boga’ freisin, mar
ata ceannaireacht, freagracht agus an cultir eagraiochtuil. Bhi an Chéad Seisitn
lomlanach (sa téarma oifige reatha) san Ospidéal Rioga, Cill Mhaighneann ar
14 Bealtaine 2008. Ba é priomhfhécas substainteach an tSeisitin na plé ar
théamai beartas ar mhian leis na comhaltai a bheith mar chuid de Chlar Oibre
nua an NESF.

Clar Oibre NESF i 2008

Ba iad seo a leanas na priomhréimsi oibre ar diriodh orthu le linn na bliana:

m  An Cuigiu Tuarascdil Tréimhsitil;

m  litearthacht Leanai agus Cuimsiu Soisialta;

m  An Scéim Thacaiochta um Churam Baile do Dhaoine Aosta; agus

m  An Féram um Chuimsiu Soisialta.

An Cuigiu Tuarascail Tréimhsiuil

Is i an Cuaigiu Tuarascail Tréimhsidil an ceann is déanai i sraith de thuarascalacha
a ullmhaionn an NESF 6 am go ham chun gniomhu leantach a athbhreithnid, don
chuid is m6 ag Ranna Rialtais agus ag Gniomhaireachtai Stait, ar na tuarascalacha
beartas a ghlac siad thar thréimhse airithe ina gcursai oibre. Rinne sé measunu

ar an tionchar ar bheartais agus chlair an Rialtais ata ag an obair a d'fhoilsigh an
NESF sa tréimhse 2003-2006.

Ba iad seo a leanas na priomhréimsi a clidaiodh sa tuarascail:
m  Oibrithe Aosta;

m  Beartais Chomhionannais do Dhaoine Leispiacha, Aeracha agus
Déghnéasacha LGB);

m  Caipiteal Séisialta;

m  Curam aqus Oideachas Luath Oige;



AN FORAM NAISIUNTA
EACNAMAIOCH AGUS SOISIALTA

m  Curam do Dhaoine Aosta; agus
m  Margadh Fostaiochta Nios Cuimsithi a Chruthu.

Mhol an Taoiseach, An tUas. Brian Cowen, ina Bhrollach sa Tuarascail reatha, an
NESF mar gheallara‘mheastniagus anailis shuntasach ardhushlaintabhachtacha
soisialta’,a mholtai le haghaidh athruithe agus forbartha agus a ’léargas achomair
ar an riachtanas le hullmhichan leantach d’athrd, agus oiriunt d’athri i sochai
na hEireann’.

Litearthacht Leanai agus Cuimsiti Séisialta

Bunaiodh Foireann Tionscadail NESF le haghaidh oibre ar Litearthacht Leanai
agus Cuimsia Soisialta i Mean Fomhair 2008, faoi Cathaoirleacht an Ollaimh
Aine Hyland, a d’éirigh as Colaiste Ollscoile Chorcai ar na mallaibh. Ba i an Dr.
Jeanne Moore an tAnailisi Beartais NESF bainteach. Buaileann an Fhoireann
le chéile go miosuil.

Ta an Tionscadal ag déanamh scrudaithe ar phréiseas an fheidhmitdchain
maidir le beartais ata ag iarraidh dul i ngleic le Litearthacht Leanai agus
Cuimsiu Séisialta. Ta fadhbanna litearthachta ag breis is 30% de leanai bunscoile
i gceantair faoi mhibhuntaiste (Cigearacht na Roinne Oideachais, 2007). Chuir an
Roinn Oideachais agus Eolaiochta Plean Gniomhaithe um Chuimsiu Séisialta ar fail
— Ag Seachadadh Comhionannas Deiseanna i Scoileanna (DEIS) ata deartha chun
cur chuige nios soiléire agus spriocdhirithe don fhadhb a sholathar.

Bhi sé mar phriomhaidhm ag obair NESF bacainni agus tacaiochtai do chur i
ngniomh éifeachtach a aimsiu, taobh istigh agus taobh amuigh de scoileanna,
agus tagairt ar leith don bhaile agus don udaras aitiuil.

Taobh istigh de chreatlach an dea-chleachtais go hidirnaisiiinta, ghlac an Fhoireann
Tionscadail le cur chuige an cas-staidéir, agus é a Usaid i samplai de sheachadadh
beartas. Roghnaiodh scoileanna ata ag freastal faoi lathair do phobail faoi
mhibhuntaiste ata ag glacadh pairte sa Chlar DEIS. Thug an Runaiocht cuairt ar
roinnt scoileanna i gCorcaigh, Luimneach agus Baile Atha Cliath agus agallaimh
déanta le foirne agus le tuismitheoiri. Cuireadh tionscadal Pobail i mBaile Atha
Cliath san aireamh san obair seo freisin.

Mar gheall ar ghairm phoibli le haghaidh aighneachtai bhi beagnach 100
aighneacht, 6 mhuinteoiri, leabharlanna, tuismitheoiri, eagraiochtai leanai,
cuideachtai comhphairtiochta agus grapai Pobail agus Deonacha.

Choimisiinaigh an Fhoireann dha phaipéar:

m  Mapail de thionscnaimh agus tionscadail litearthachta leanai neamhscoile
ag Cynthia Deane; agus

m  Llitearthacht a fheabhsu i scoileanna ata ag freastal ar phobail faoi mhi-
bhuntaiste: ceisteanna beartais agus feidhmiuchain ag an Dr. Eithne Kennedy.

Ta an Fhoireann Tionscadal ag suil lena cuid oibre a chriochni roimh Shamhradh
20009.

13
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An Scéim Thacaiochta um Churam Baile

Tugadh an Scéim Thacaiochta um Chdram Baile, né an Pacaiste um Chiram
Baile (HCP), mar is fearr aithne air, isteach i 2006. Eagraionn agus maoinionn
an HSE na HCPi chun ciram a sholathar do dhuine sa bhaile. Ta sé seo le haghaidh
duine aosta de ghnath, ach ata ar fail freisin do dhaoine faoi mhichumas. Ta gach
pacaiste éagsuil cionn is go mbaineann sé le riachtanais an duine aonair, agus is
féidir seirbhisi de bhanaltrai, freastalaithe ciram baile, cintéiri baile agus teiripeoiri
éagsula, ina measc fisiteiripeoiri agus teiripeoiri saothair, a bheith cludaithe. | measc
na mbuntaisti le HCPi na gur féidir an duine a scaoileadh én ospidéal nios luaithe, n6
fanacht sa bhaile gan riachtanas dul isteach san ospidéal ar chor ar bith.

Bhi an tOllamh Tony Fahey 6 UCD mar chathaoirleach ar an bhfoireann tionscadail
NESF a bhi ag déanamh athbhreithnithe ar chur i ngniomh na HCPi. Ba i an Dr.
AnneMarie McGauran an tAnailisi Beartais don Fhoireann. Ba iad seo a téarmai
tagartha:

m  Gnéithe de chur chuige idéalach 'bunaithe ar thorthai' i dtaca le forbairt agus
cur i ngniomh beartais a shainaithint;

m  Comparaid a dhéanamh idir forbairt agus foirmii den Scéim Phacaiste
um Charam Baile agus an t-idéal seo; agus

m  Scrudu a dhéanamh ar sheachadadh na Scéime ar an talamh chun céim an
churingniomh beartais a bhi ann a fhail amach, chomh maith le héagsualachtai
réigiinacha agus aitidla a bhi ann agus na tosca féideartha chun na
heagsulachtai sin a mhiniu.

Tugadh breac-chuntas ar an gcur chuige idéalach ‘bunaithe ar thorthai’ maidir le
forbairt agus cur i ngniomh beartas sa tuarascail OECD 2008, Ireland: Towards an
Integrated Public Service, agus molann gur cheart go mbeadh iad seo a leanas mar
chuid den phréiseas beartais:

m  cuspdiri agus spriocanna soiléire;

m  pleanail mhaith straitéise;

m  measunu agus tomhas;

m  feidhmiocht a cheangal le buiséid;

m  freagracht agus spreagthai; agus

m  comhordu le gach eagraiocht a sheachadann seirbhisi sa réimse beartais sin.

Tugadh roinnt cur i lathair don Fhoireann Tionscadal ar an doigh ar forbriodh
an Pacaiste um Chdram Baile.

Ta obair ar sidl faoi lathair ar Chuid 3 de na téarmai tagartha. Tiondladh gripai
fécais le grupai ionadaithe (ina measc daoine aosta agus foirne 6 éagraiochtai a
sholathraionn pacaisti ciram baile). T4 eagsulachtai sa phroiseas de leithdhaileadh
agus bainistit HCPi a sainaithint freisin tri cheistitchain 6n bhFoireann Tionscadal
chuig Oifigi Slainte Aititla HSE, agus tri thaighde cailiochtuil.
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Solathraionn obair na Foirne eolas rithabhachtach ar an déigh ar dearadh
an beartas pacaiste um chdram baile agus a bhfuil sé a chur i bhfeidhm, ar
éagsulachtai aitidila i dtaca le cur i bhfeidhm agus ar na tosca as a dtagann na
héagsulachtai sin. Solathréidh an tionscadal foghlaim luachmhar ar na proisis
de chur i ngniomh beartas a d’fhéadfadh, go ginearalta, a bheith aistrithe trasna
chuig réimsi beartais eile.

Ta sé mar aidhm torthai an tionscadail a bhreacadh go hiomlan go luath i Samhradh
20009.

An Féram um Chuimsiu Séisialta

Tarraingionn an Féram um Chuimsi Séisialta (SIF),a ghaireann an NESF go bliantuil
le cinamh 6n Oifig um Chuimsiu Séisialta, lion an-mhér rannphairtithe. Ta arda
leaninach ar na ratalacha sasaimh a thagann astu siad i [athair, agus breis is 70%
acu a mheasann é a bheith ar déigh né an-mhaith. Bhi an cruinnit is déanai den
Fhéram —an cligit ceann acu - ar 26 Samhain 2008.Tharla sé san lonad Comhdhala
i bPairc an Chrocaigh chun freastal an-mhoér a éascu.

Bhunaigh anRialtasan Féramledeis a sholathardo réimse leathan gripaideonacha
agus do dhaoine aonair ag leibhéal aitiuil:

m  Chun a dtuairimi agus a dtaithi ar phriomhbheartais agus ar cheisteanna i
dtaca le cur i n gniomh a bhaineann leis an Straitéis Naisitnta in aghaidh na
Bochtaineachta (NAPS) a léiriG;

m  Chun bacainni agus srianta ar dhul chun cinn a shainaithint agus an déigh is
fearr le dul i ngleic leo a mholadh; agus

m  Chun tograi a sholathar i dtaca le forbairti nua agus beartais nios éifeachtai
sa todhchai.

Na priomhthéamaia pléadh sna ceardlannaimbliana na ciram agus forbairt leanai,
rannphairtiocht i bhfostaiocht a éasci do ghripai i mbaol, seirbhisi comhthaite do
dhaoine aosta agus solathar tithiochta agus coiriochta.

Amharcann an Coimisiun Eorpach ar an bhFéram mar shamhail de dhea-chleachtas
do chomhairliuchain le sochai shibhialta ar charsai beartais.

Scaipeadh Tuarascail na Comhdhala chuig comhaltai an Oireachtais, comhaltai
NESF agus Ranna agus Gniomhaireachtai Rialtais, chomh maith le gach duine a
bhiilathair. Cuirfear isteach i freisin le haghaidh airde an Choiste Comh-Aireachta
ar Chuimsiu Soisialta, Leanai agus Comhthathu.
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Cruinnithe NESFi 2008

m  Sa bhFrama n6 Amuigh as an bPictilr — Seiminear — 25 Feabhra

m  An Coiste Bainistiochta — 22 Aibrean

®  An Chéad Chruinnit lomlanach — 14 Bealtaine

m  An Coiste Bainistiochta — 13 Meitheamh

®  An Fhoireann Tionscadal — Litearthacht Leanai — 9 Mean Fémhair

®  An Fhoireann Tionscadal - Tacaiochtai um Chdram Baile — 9 Mean Fomhair
m  An Coiste Bainistiochta — 17 Mean Fémhair

m  An Fhoireann Tionscadal — Litearthacht Leanai — 7 Deireadh Fémhair

m  An Fhoireann Tionscadal — Tacaiochtai um Chidram Baile —
8 Deireadh Foémhair

m  An Fhoireann Tionscadal - Litearthacht Leanai—18 Samhain

m  An Fhoireann Tionscadal — Tacaiochtai um Chdram Baile — 19 Samhain
m  An Cuigiu Foram um Chuimsid Séisialta — 26 Samhain

m  An Coiste Bainistiochta — 2 Nollaig

m  An Fhoireann Tionscadal - Litearthachta Leanai — 9 Nollaig

m  An Fhoireann Tionscadal — Tacaiochtai um Chiuram Baile — 10 Nollaig



5. An tlonad Naisiunta Comhphairtiochta
agus Feidhmiochta

Réamhra

Lean an Tionad Naisitinta Comhphairtiochta agus Feidhmiochta (NCPP) ar aghaidh
le linn 2008 le cur chun cinn a straitéis ceithre bliana, lonaid Oibre na hEireann:
Straitéis le haghaidh Athraithe, Nudlaiochta agus Comhphdirtiochta 2007-2010.
Ta sé mar bhunchuspoir an lonaid toilleadh a thogail sna hearnalacha poibli agus
priobhaideacha do chur chuige ata bunaithe ar chomhphairtiocht le haghaidh
athraithe agus nualaiochta san ionad oibre.

Oibrionn an NCPP le réimse leathan de gheallsealbhéiri, ina measc an Rialtas agus

na Comhphairtithe Séisialta, le déigheanna nua oibre a fhorbairt agus a chur chun
cinn a bheadh mar bhuntaiste suntasach d’eagraiochtai agus da bhfostaithe, agus le
tairgeacht, feidhmiocht, solubthacht, gealltanas agus sasamh as post a fheabhsu.

Mar gheall ar an ngéarchéim eacnamaioch intire a thainig chun tosaigh le linn 2008,
bhi ar an lonad dirit ar bhearta chun tacaiocht a thabhairt do réitigh nualaiochta
san ionad oibre agus do chur chuige ata bunaithe ar chomhphairtiocht le haghaidh
téarnaimh gheilleagraigh.

Déanann an Tuarascail seo cur sios ar obair chomhthaite an lonaid sna réimsi
tosaiochta seo a leanas:

m  Anailis Thaighde agus Bheartais;

m  Ciste Nualaiochta an lonaid Oibre; agus

m  Tacaiocht, Cumarsaidi agus Togail Toillte.
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Anailis Thaighde agus Bheartais

Suirbhéanna Naisiunta an lonaid Oibre

Chuir an NCPP tus i 2008 le forbairt ar an dara ceann da sraith de Shuirbhéanna
Naisiinta an lonaid Oibre. Is iad seo na suirbhéanna is cuimsithi i dtaca le tuairimi ar
athrasanionad oibre agus ar nualaiocht a rinneadh riamh in Eirinn, agus solathraionn
tacar sonrai uathuil le haghaidh anailise agus forbartha an bheartais phoibli ar athra
san ionad oibre agus ar nualaiocht.

Ta Suirbhéanna Naisiinta an lonaid Oibre comhdhéanta de thri shuirbhé ar
leith mar seo a leanas: suirbhé de 5,000 fostai sna hearnalacha poibli agus
priobhdideacha; suirbhé de 1,500 fostai san earnail phriobhdideach agus
thrachtala leathstait, lena n-diritear déantusaiocht, tégail agus seirbhisi; agus
suirbhé de 400 sa bhainistiocht shinsearach agus cinnteoiri ar fud na seirbhise
poibli go léir, ina Measc an Statseirbhis, na Férsai Cosanta, an Garda Siochana,
An tSeirbhis Phriosuin, comhlachtai réigiinacha, leathstait neamhthrachtala,
agus na hearnalacha slainte agus oideachais.

Dearadh na suirbhéanna i gcombhairlitchain le priomhranna agus priomhghniomh-
aireachtai, agus cuirfidh na torthai beartas poibli ar an eolas maidir le hathru
eagraiochtiil agus nualaiocht, caidrimh thionsclaiocha agus comhphairtiocht san
ionad oibre.

An Earnail Slainte - Tionscadal Ospidéil na Todhchai

Lean an NCPP ar aghaidh le linn 2008 le dul chun cinn ar thionscadal Ospidéil
na Todchai. Ta sé mar aidhm ag an tionscadal seo bainistiocht agus cleachtais
eagraiochtula in Ospidéil na hEireann a thagarmharcail in éadan an dea-chleachtais
idirnaisiinta agus measunu a dhéanamh ar na naisc idir cleachtais airithe agus
torthai dearfacha othar. Is comhoibrit é an taighde seo idir an NCPP agus Féram
Naisiinta Compbhairtiochta na Seirbhise Slainte, ceardchumainn na hearnala
slainte agus Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte. Rinneadh suirbhé cuimsitheach
i ngach ceann de na daichead a naoi ospidéal géarmhiochaine in Eirinn idir Marta
agus Mean Fémhair 2008. Solathraionn an suirbhé seo sonrai ar bheartais agus ar
chleachtais eagraiochtula mar bhaint agus rannphairtiocht foirne, rialachas roinnte,
obair na foirne ildisciplineach, bainistiocht acmhainni daonna agus comhphairtiocht
san ionad oibre in ospidéil ghéarmhiochaine na hEireann. Foilseofar an tuarascail
dheiridh i 2009.

Straitéis Naisitinta an lonaid Oibre

Lean Straitéis Naisiinta an lonaid Oibre ar aghaidh i 2008 le comhthéacs
straitéiseach a sholathar do chur i ngniomh na Straitéise NCPP. Bhi cruinniu
an Ghrapa Ardleibhéil Fheidhmithe i mBealtaine 2008 chun athbhreithnia
a dhéanamh ar dhul chun cinn ar chur i ngniomh na Straitéise. D’aontaigh
an Grapa formaid nua don chuid eile den tréimhse fhorfheidhmithe, agus
athri béime chuig seiminedir straitéiseacha agus anailis bheartais ata
sainidil don cheist.
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Raiteas ar Bheartas Nualaiochta

D’oibrigh an NCPP le linn 2008 leis an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta i
bhforbairt a Raitis ar Bheartas Nualaiochta, agus a phaipéir chilraigh thionlacain.
Rianaionn an Raiteas ar Bheartas Nualaiochta (Meitheamh 2008) na priomh-
chomhphairteanna de chéras naisiinta nualaiochta na hEireann, agus cuireann
béim ar rol na Nualaiochta Comhphairtiochta agus an lonaid Oibre mar cheann de
na deich bpriomhréimse beartais a chuireann taca faoi chur chuige an Rialtais ar
nualaiocht.

lonchur i gComhaontt Trasdultach Towards 2016

Le linn 2008, d’athdheimhnigh an tAthbhreithnit agus Comhaonti Trasdultach
Towards 2016 Gdaras NCPP bheith ag obair le Rialtas agus leis na Comhphairtithe
Soisialta ar réimse ceisteanna. Leagann Alt 4 den Chomhaontu, Bainistiocht
Athraithe agus Nudlaiochta, na priomhdhushlain don NCPP amach, lena n-airitear
forbairt na gcaighdean agus an dea-chleactais i mbainistiocht athraithe ag leibhéal
fiontar; an cur chun cinn leandnach de bhaint airgeadais fhostaithe d’fhostaithe,
don bhainistiocht agus do cheardchumainn; tionscnamh de Shuirbhéanna
Naisiinta an lonaid Oibre; cur i ngniomh leaninach de Chiste Nualaiochta an
lonaid Oibre i gcomhoibrili le geallsealbhdiri, ina measc Fiontraiocht Eireann agus
na Comhphairtithe Séisialta.

Suirbhéanna Naisitunta Fostaiochta

Le linn 2008, d'oibrigh an NCPP leis an bPriomh-Oifig Staidrimh le modul
tiomnaithe a dhearadh le haghaidh ioncliide sa Suirbhé Naisiiinta Fostaiochta
2008. Tomhaiseann an modul seo eispéiris d'athri agus de nualaiocht san ionad
oibre i spriocshampla de 95,000 fostai agus 10,800 fiontar sna hearnalacha poibli
agus priobhaideacha. Cuirfear tus le hobair allamuigh i 2009, agus foilseofar an
Tuarascail faoi Mharta 2010.

Samhlacha Nua de Choéras Oibre Ardfheidhmiochta

D’fhoilsighan NCPP agus an tUdaras Comhionannais,in Eanair 2008, New Models of
High Performance Work Systems: The Business Case for Strategic HRM, Partnership
and Diversity and Equality Systems. Sheol an tAire um Ghnéthai Saothair, an tUas.
Billy Kelleher, T.D. an staidéar.

Thiomsaigh an NCPP agus an tUdaras Comhionannais an tuarascail le foireann
Acadairi 6 Ollscoil Chathair Bhaile Atha Cliath, Ollscoil Luimnigh agus Ollscoil
Kansas, faoi stidr an Ollaimh Patrick Flood 6 Scoil Ghné DCU. Shainaithin si
réimse beart, lena n-airitear bainistiocht straitéiseach acmhainni daonna (solathar
foirne, oilidint agus forbairt, bainistiocht fheidhmiochta agus luach saothair,
agus cleachtais chumarsaide agus rannphairtiochta), comhphairtiocht, straitéisi
éagsulachta agus comhionannais, agus socruithe solibtha oibre, ata bainteach
le leibhéil nios airde d'fheidhmiocht ghné maidir le tairgeacht saothair, coinneail
fostaithe agus nualaiocht. Tairgeann na torthai |éargais nua eimpireacha ar an
doigh ar féidiriomaiochas a chur chun cinn tri bhainistiocht éifeachtach de dhaoine
i gcuideachtai.
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Réiteach Diospdide Fostaiochta agus Leagan Sios Caighdean
i bPoblacht na hEireann

Sheol an tAire Stait um Ghnéthai Saothair, an tUas. Billy Kelleher, T.D., i Meitheamh
2008, tuarascail a d'fhoilsigh an NCPP i gcomhar leis an gCoimisitin um Chaidreamh
Oibreachais. Déanann an staidéar ar “Réiteach Diospdide Fostaiochta agus Leagan
Sios Caighdean i bPoblacht na hEireann”, ag an Ollamh Paul Teague 6 Ollscoil na
Banriona, Béal Feirste agus an Dr. Damian Thomas én NCPP, anailis ar thoilleadh
agus ar chumas na gcomhlachtai réitigh diospéide reachtala in Eirinn, ina measc
an Comisilin um Chaidreamh Oibreachais; an Chuirt Oibreachais; an Binse
Comhionannais; an Binse Achomhairc Fostaiochta; an Fhoireann Chigearachta
Saothair / NERA agus an tUdaras Slainte agus Sabhailteachta, in éadan scradaithe
comparaidigh ar chomhlachtai cosula sa RA, i gCeanada agus sa tSualainn.

Bainistiocht Line mar Acmhainn le haghaidh Athraithe

Chuir an NCPP tus i 2008 le tionscadal taighde i gcomhar leis an Instititid Chairte
Phearsanra agus Fhorbartha (CIPD) dar teideal ‘Bainistiocht Line mar Acmhainn le
haghaidh Athraithe’. Ta an tionscadal seo deartha chun rél na mbainisteoiri line i
nualaiocht an ionaid oibre agus in athru eagraiochtuil a shainaithint. Solathréidh
sé ‘eolas inghniomhaithe' agus moltai bunaithe ar fhianaise ar an déigh le rél na
mbainisteoiri line mar ghniomhairi le haghaidh athraithe a fhorbairt agus a thacu,
do bhainisteoiri, fostaithe,ionadaithe ceardchumainn san ionad oibre, eagraiochtai
comhphairtiochta soéisialta agus geallsealbhdiri eile. Tiocfaidh an tionscadal chun
deiridh i bhFémhair 2009.

An Earnail Oideachais — An Féram Naisiunta Comhphairtiochta VEC

D’oibrigh an NCPP go dluth i 2008 leis an bhFéram Naisiunta Comhphairtiochta
VEC i bhforbairt agus cur i ngniomh de Phlean Gné an Fhéraim Chomhphairtiochta
VEC. Bhi an clar oibre comhdhéanta de réimse tionscnamh a bhi deartha chun
toilleadh na hearnala VEC a thégail le cultar d’ardfheidhmiocht a chur chun cinn
tri nualaiocht ionaid oibre.

Ciste Nualaiochta an lonaid Oibre

De réir téarmai Towards 2016, lean an NCPP ar aghaidh a bheith ag obair go dluth
le Fiontraiocht Eireann agus leis an Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta chun
Ciste Nualaiochta an lonaid Oibre a chur i ngniomh agus a fhorbairt go leantnach.
Ta maoinit 6n WIF ar fil do gach cliantchuideachta Fiontraiocht Eireann. | measc
samplai de ghniomhaiochtai a d’fhéadfadh a bheith tacaithe faoin gCiste na:

m  Toilleadh straitéiseach a thogail le haghaidh athraithe agus fis na bainisti-
ochta a fhorbairt le haghaidh bainte agus rannphairtiochta an fhostaithe;

m  Obair i gcomhphairtiocht agus toilleadh le haghaidh athraithe a fheabhsu i
measc fostaithe;

m  Dilseacht agus gealltanas fostaithe a thogail d'ionad oibre nios fearr; agus

m  Proisis nua HR a thabhairt isteach chun an gné a thacu.
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Le linn 2008, tugadh critéir nua isteach le hiarratais ar mhaoinia WIF a éascu 6
mhérchuideachtai inchéilithe Fiontraiocht Eireann. | dtreo dheireadh na bliana
laghdaiodh riachtanas ioschaiteachais cuideachta 6 g25,000 go dti gi2,500. Ina
theannta sin,chuaighan NCPP,imbun clarfairsing de chumarsaidi agus forleathadh
i gcomhar le Fiontraiocht Eireann agus na Comhphairtithe Séisialta, leis an gciste
a chur chun cinn do chuideachtai inchailithe. Faoi dheireadh mhi na Nollag 2008,
ceadaiodh cinamh deontais do triocha a tri cuideachta 6 gach cearn d’Eirinn, ag
seasamh d'earnalacha chomh héagsuiil le feisti leighis agus bia mara, agus méid de
dhireach faoi g2 milliin i gceist.

Tacaiocht, Cumarsaidi agus Tégail Toillte

Feachtas Poibli Feasachta na Straitéise Naisiunta lonaid Oibre

Idir Bealtaine agus 10il 2008, chuir an NCPP an chéim dheireanach den fheachtas
poibli feasachta don Straitéis Naisiiinta lonaid Oibre i bhfeidhm, ag baint dsaide
as an teilifis, an raidié agus na meain ar line. Bhi sé mar chuspéir ag an chéim
dheireanach seo den fheachtas cur le feasacht an phobail i dtaca leis an Straitéis
Naisiunta lonaid Oibre a cruthaiodh le linn feachtais 2007, agus rannphairtiocht
ghniomhach a spreagadh le priomhcheisteanna.

Tar éis chéim dheireanach an Fheachtais Phoibli Fheasachta a theacht chun
deiridh, choimisiinaigh an NCPP Millward Brown IMS le leibhéil fheasachta an
phobail ar Straitéis Naisiunta lonaid Oibre agus éifeachtacht na gniomhaiochta
fégraiochta a chuir taca faoin bhFeachtas nios leithne a thomhas. Dheimhnigh an
taighde éabhléid dearfach i bhfeasacht an phobail ar an Straitéis lonaid Oibre thar
thréimshe an Fheachtais, 6 35% sular seoladh é i Meitheamh 2007 go dti 44% i
Linasa 2008. | measc na ndaoine a mhaigh feasacht ar an Straitéis, bhi 87% acu in
ann a priomhchuspdir a shainaithint go cruinn, i.e. chun athrd agus nualaiocht san
ionad oibre a chur chun cinn tri chomhphairtiocht, agus chun cailiocht na beatha
oibre a fheabhsu.

Comhdhail Bhlianttuil Chomhphairtiochta NCPP

Ba é ‘Ceannaireacht Rannphairtiochta; Ag Seachadadh Seirbhise Poibli den Scoth’
téama na Comhdhala Bliantila Comhphairtiochta 2008, a bhi san tOspidéal
Rioga, Cill Mhaighneann i mBaile Atha Cliath ar an Déardaoin, 26 Meitheamh.
Agus athbhreithnid an OECD ar sheirbhis phoibli na hEireann mar a cdlra, bhi
béim na Comhdhala ar mhionscridd ar cheannaireacht rannphairtiochta agus ar
a rél i seirbhis phoibli nualaioch, chomhthaite agus larnaithe ar an gcustaiméir a
sheachadadh.

D’oscail an tAire um Gnéthai Saothair, an tUas. Billy Kelleher T.D. an chomhdhail,
ar a d'fhreastail 320 toscaire. Chuala toscairi freisin 6 réimse caintediri naisianta
agus idirnaisiunta a bhfuil saineolas agus taithi phraiticidil acu ar cheannaireacht
agus/n6é ar chomhphairtiocht sa tseirbhis phoibli, ina measc Philip Kelly,
(Ranai Cunta, Roinn an Taoisigh); Zoe Van Zwanenberg (CEO, Fonduireacht
Cheannaireachta na hAlban); Art Daniels (Comhairleach Sinsearach, Bearing Point
Inc.); Julie O’Neill (Ard-Ranai, An Roinn lompair); Michael McLoone (Bainisteoir,
Combhairle Contae Dhdn na nGall); Peter McLoone (Ard-Ranai, IMPACT); agus
An Dr. Damian Thomas (Ceannaire Chomhphairtiochta agus Beartais, NCPP).
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Maistir-Rang na Straitéise Naisitnta lonaid Oibre 2008

Bhianceathriimeachtsatsraithde Mhaistir-Rangannaan NCPPar3o Mean Fomhair
2008 san tOspidéal Rioga, Cill Mhaighneann. Bhi “3-D Thinking for Workplace
Innovation” mar theideal den Mhaistir-Rang a d'oscail an Dr. Jimmy Devins, T.D.
an tAire Stait d'Eolaiocht, Teicneolaiocht agus Nualaiocht. Bhi 150 toscaire i lathair,
a thainig don chuid is mé 6 SMEi agus 6 ghniomhaireachtai beartais phoibli agus
forbartha ionaid oibre.

Dearadh an Maistir-Rang timpeall thart ar na priomhdhushlain eagraiochtila i
dtaca le fostaithe a chur i mbun bainistiochta d’athri agus de nualaiocht. Stidir
an tOllamh Peter Totterdill na gniomhaiochtai Maistir-Ranga agus Amharclainne
Féraim. Thug an tOllamh Michael West, Déan Feidhmilchain, Scoil Ghno Aston,
RA an spreagaitheasc, Surfing the Wages of Change: Essentials for the Innovative
Organisation, bhiionadaithe 6 thrichuideachtaEireannacha sa Mhaistir-Rangfreisin,
Swift Fine Foods, Ovelle Pharmaceuticals agus Richard Keenan agus CuideachtaTeo.,
a thug a gcuid taithi i gcumais nualaiochta agus leibhéil tairgitilachta a fheabhsu
tri nualaiocht ionaid oibre bunaithe ar chomhphairtiocht.

Seiminear ar Fhoghlaim san lonad Oibre

D’6stail an NCPP agus Colaiste Naisiunta na hEireann seiminear lae i mBealtaine
2008 ar an abhar de ‘ Foghlaim san lonad Oibre: Freagrai Praiticitla ar an Dishlan
Scileanna sa Todhchai'. Bhi lucht déanta beartas agus cleachtoéiri a bhfuil freagracht
acu d’'fhorbairt dhaoine san ionad oibre, ina measc bainisteoiri HR, proifisitinaigh
faoi oilitiint, bainisteoiri foghlama agus forbartha, agus ionadaithe ceardchumainn
i lathair le hionchur a chluinstin 6 shainchainteoiri agus 6 laithreoiri cas-staidéir
ar dheiseanna foghlama san ionad oibre a eagrd; samplai 6 thionscnaimh ionaid
oibre sna hearnalacha poibli agus priobhaideacha; agus an cur chuige is déanai ar
riomhfhoghlaim agus foghlaim chumaisc san ionad oibre.

Seimineair Réigitnacha ar Fhaisnéis agus Comhairlitiichan

D’fhoilsigh an ICTU, le tacaiocht 6 Snaithe Il den Chiste Nualaiochta lonaid Oibre
The Employees (Provision of Information and Consultation) Act: A Guide to the new
information and consultation processes for unions i 2008.Bhi an foilseachan seo mar
thoradh ar shraith de sheimineair réigiinacha ar Fhaisnéis agus Comhairlitichan a
bhi comheagraithe ag an ICTU agus an NCPP le linn 2007.

Seimineair Chomhionannais agus Eagstlachta Chumann Trachtala
na hEireann

Ghlac an NCPP pairt i 2008 i sraith de sheimineair réigitnacha HR dar teideal
Tipping the Balance — The Business Case for Diversity. Bhi sé mar aidhm ag na
seimineair, a bhii gCill Chainnigh, Cobh, Droichead Atha, Tulach Mhoér agus Caislean
an Bharraigh, cas gné a dhéanamh do chomhionannas agus éagsulacht san ionad
oibre a chur chun cinn agus chun béim a chur ar na buntaisti a bhaineann le beartais
chomhionannais agus éagsulachta ata deartha go maith maidir le tairgeadh agus
gno rathuil.
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Togail Toillte tri Thacaiocht agus For-Rochtain

Lean an NCPP le linn 2008 lena chlar de thégail toillte tri fhor-rochtain agus
rannphairtiocht fairsing d'eagraiochtai ar fud na n-earnalacha poibli agus
priobhdideacha. D'oibrigh Feidhmeannacht an NCPP le réimse eagraiochtai
idir go direach agus tri lionrai bunaithe ar fhiontraiocht né lionrai earnala. Ina
theannta sin, chuaigh an NCPP i ngleic le lion suntasach d’eagraiochtai 6 na
hearnalacha poibli agus priobhaideacha agus trina eagru de agus rannphairtiocht
i sraith de chomhdhala naisitinta agus idirnaisitnta. Bhi fécas na rannphairtiochta
seo ar bheartas agus obair thaighde an lonaid a chur in ial agus réimse d’abhair
acmhainne an NCPP a chur ar fail. Tugtar breac-chuntas ar roghnd léiriichain
rannphairtiochtai an NCPP le linn 2008 thios:

m  Eandir 2008: seiminear TUC na hAlban ‘Nualaiocht Comphairtiochta agus
lonaid Oibre’: Parlaimint na hAlban, Cur i Lathair ag Dr Damian Thomas,
Ceannaire Beartais agus Comhphairtiochta;

m  Feabhra 2008: Coiste IBEC HR & Beartais Séisialta, Cur i Lathair ag Cathal
O’Regan, Ceannaire Straitéise lonaid Oibre;

m  Feabhra —Aibrean 2008: Griupa Comhairleach Comhphairtiochta Naisitunta
an Udarais Aitiail, Cruinnithe Réigitinacha;

m  Marta 2008: Comhdhail Bhliantuil IRN: ‘After the Goldrush’, Lucy Fallon-
Byrne, Stiurthéir, NCPP mar chathaoirleach;

m  Aibrean 2008: Comhdhail Naisitinta Bhainistiochta IMI, aitheasc ag Lucy
Fallon-Byrne, Stitrthoir, NCPP;

m  Aibrean 2008: Comhdhail ICTU ‘Globalisation and Irish Workers’, Lucy Fallon-
Byrne, Stiurthoéir, NCPP mar chathaoirleach;

m  Bealtaine 2008: Siompdisiam Instititid Idirghabhalaithe na hEireann (MIl).
Spreagaitheasc ag Lucy Fallon-Byrne, Stitrthéir, NCPP;

m  Bealtaine 2008: Comhdhail Chomoéradh 20 Bliana BATU, Cur i Lathair ag Dr
Damian Thomas, Ceannaire Beartais agus Comhphairtiochta;

m  Meitheamh 2008: Comhdhail Bhliantiil NCPP: ‘Ceannaireacht
Rannphairtiochta: Ag Seachadadh Seirbhise Poibli Den Scoth’;

m  Meitheamh 2008: An Coimisiiin um Chaidreamh Oibreachais / Seoladh
Leabhair NCPP: ‘Employment Dispute Resolution and Standard Setting’, Cur i
Lathair ag Dr Damian Thomas, Ceannaire Beartais agus Comhphairtiochta;

m  Medan Fomhair 2008: Cruinnid Choiste na Feidhmeannachta Réigitnaigh
IBEC, Cur i Lathair ag Edna Jordan, Ceannaire ar Fhoghlaim agus Forbairt san
lonad Oibre;
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Mean Fémhair 2008: Cumann Bogearrai na hEireann (IBEC): Cruinnid
Ciorcail HR, Cur i Lathair ag Conor Leeson, Ceannaire Cumarsaidi;

Leantnach, 2008: Work-In-Net EU (Lionra Nualaiochta Oibre);

Deireadh Fomhair 2008: Seiminear Fhéras Ceardchumann na hEorpa
"Social Pacts in the EU”, Cur i Lathair ag Damian Thomas, Ceannaire Taighde;

Deireadh Fémhair 2008: Chambers Eireann: Comhdhail ar Eagsilacht san
lonad Oibre. Cur i Lathair ag Lucy Fallon-Byrne, Stiarthoir, NCPP;

Samhain 2008: Cumann na nGné6thas Beag/NCPP: Comh-Sheiminear ar
Nualaiocht lonaid Oibre, Cur i Lathair ag Edna Jordan, Ceannaire Foghlama
agus Forbartha san lonad Oibre;

Samhain 2008: Cumann Pré-Roinnt na hEireann: Comhdhail Bhliantuil EFI i
dTimpeallacht Dushlanach Eacnamaioch. Cur i Lathair ag Lucy Fallon-Byrne,
Stiarthoir, NCPP;

Samhain 2008: Reigitin Thiar CIPD: Comhdhail ar Thégail Eagraiochtai
lomaiocha. Cur i Lathair ag Lucy Fallon-Byrne, Stitrthéir, NCPP; agus

Nollaig 2008: Lionra Eagraiochtai Oibre na RA (UKWON): Comhdhiil ar
Chaidreamh Fostaiochta sa Todhchai, Londain. Cur i Lathair ag Lucy Fallon-
Byrne, Stiurthoir, NCPP.

Cruinnithe Comhairle agus Priomhimeachtai NCPP i 2008

NCPP / Seladh foilseachain an Udarais Chomhionannais, New Models of High
Performance Work Systems report, 7 Eanair 2008

Cruinnit Comhairle NCPP, 17 Eanair 2008
Cruinnit Comhairle NCPP, 22 Bealtaine 2008

Cruinnia de Ghrapa Feidhmiuchain Ardleibhéal na Straitéise Naisitnta
lonaid Oibre, 16 Bealtaine 2008

NCPP / Seoladh Leabhair an Choimisitin um Chaidreamh Oibreachais:
‘Employment Dispute Resolution and Standard Setting’, 24 Meitheamh 2008

Comhdhail Naisiinta NCPP: ‘Ceannaireacht Rannphairtiochta:
Ag Seachadadh Seirbhise Poibli Den Scoth’, 26 Meitheamh 2008

Cruinnit Comhairle NCPP, 17 1Gil 2008

Maistir-Rang na Straitéise Naisitnta lonaid Oibre NCPP: Ag Feabhsu
Feidhmiochta tri Nualaiocht san lonad Oibre, 30 Mean Fomhair 2008

Cruinnit Comhairle NCPP, 20 Samhain 2008



6. Beartais Chuntasaiochta NESDO

Coinbhinsitun an Chostais Stairitil

Ullmhaitear na Raitis Airgeadais ar bhonn fabhraithe faoi choinbhinsiin an
chostais stairitiil de réir cleachtas cuntasaiochta coitianta mura bhforailtear
a mhalairt.

Aithint loncaim

Aithnitear cinamh deontais 6 Roinn an Taoisigh sna Raitis Airgeadais ar bhonn
faltas airgid . Aithnitear ioncam 6 dhiolachan foilseachan agus loncam Comhdhala
nuair a eisitear sonrasc. Ma éirionn sé soiléir go bhfuil seans ann nach dtiocfadh
an t-airgead isteach, déantar forail le haghaidh fiachas amhrasach. Téann NESDO
isteach i dtionscadail chomh-mhaoinithe le heagraiochtai eile a d’fhéadfadh a
bheith ar an saol go ceann nios mé na bliain. Aithnitear an t-ioncam seo ar bhonn
faltas airgid.

Airgeadra Coigriche

Taifeadadh idirbhearta in airgeadra seachas an Euro ag ratai ceannasacha ag data
na n-idirbheart né ag data conraithe. Aistritear sécmhainni airgeadula agus fiachais
go hEuro ag data an chlair chomhardaithe né ag data conraithe. Deileailtear le

difriochtai malairte i Raiteas an Chuntais loncaim agus Caiteachais.
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Socmhainni Inlaimhsithe

Ta Soécmhainni Inlaimhsithe sonraithe ag costas ldide dimheas carnach.
Déantar aireamh ar dhimheas chun costas na sécmhainniinlaimhsithe a dhiscriobh
da luachanna iarmharacha measta thar a saolta Usaideacha measta ag galai
bliantula cothroma.

Is iad seo a leanas na saolta Usadideacha measta de shécmhainni inldaimhsithe
tri thagairt ar a rinneadh aireamh dimheasa: Troscan: 10 mbliana; Trealamh:
5 bliana.

Aoislitintas

Ta an scéim aoisliintais do NESDO a ceadu ag an Taoiseach i lathair na huaire le
comhthoilit 6n Aire Airgeadais.

Ta seisear ball foirne ar iasacht 6 Ranna Rialtais eile. Eisionn na Ranna Rialtais
abhartha sonrasc do NESDO i dtaca le Tuarastal, PRSI Fostéra agus aoislitntas.
Fabhraitear na sonraisc seo ar bhonn miosuil agus gearrtar iad ar an Raiteas
loncaim agus Caiteachais. Glacann an Roinn abhartha freagracht d’fheidhm
an pharolla agus an aoisliiintais a bhaineann leis na baill fhoirne seo.



7. Raiteas Airgeadais NESDO

Raitis Airgeadais don Bhliain dar Crioch
31 Nollaig 2008*

*Néta:

Nior rinneadh inidchadh fés ar an Raiteas Airgeadais don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2008.
Cuireann an Raiteas loncaim agus Caiteachais gach brabus agus caillteanas aitheanta

sa bhliain san aireamh.

Tagann an t-ioncam agus an caiteachas go Iéir 6 ghniomhaiochtai leantinacha.
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Raiteas loncaim agus Caiteachais

loncaim
Canamh Deontais an Oireachtais

lomcam Eile

Aistriu 6/(chuig) Cuntas Caipitil

Caiteachas
Pa agus Tuarastail
Costais Oibritchain Eile

Dimheas

Barrachas don bhliain

larmhéideanna aistrithe ag 1 Eanair 2008

larmhéid tugtha ar aghaidh

2008
Nota €

1 5,371,173
2 90,320
5,461,493
10 (94,912)
5,366,581
3 2,363,562
4 2,903,591
5 44,336
5,311,489
55,092,
823,434
8 878,526

2007

5,809,000
98,463

5,907,463

(36,241)

5,871,222

2,208,865

3,392,156

32,158

5,633,179

238,043

585,391

823,434



RAITEAS AIRGEADAIS NESDO 29

Clar Comhardaithe ag 31 Nollaig 2008

2008 2007
Nota € €

Socmhainni Inlaimhsithe 5 156,676 61,764
S6cmhainni Reatha:
Féichiinaithe agus Réamhiocaiochta 6 28,275 19,274
larmhéid Bainc agus Airgead Tirim 9 1,208,024 1,203,150

1,236,299 1,222,424
Dliteanais Reatha:
Creiditnaithe agus Fabhruithe 7 357,773 398,990
Glansécmhainni Reatha / (Dliteanais) 878,526 823,434
Glans6cmhainni lomlana 1,019,702 885,198
Maoinithe Ag:
Cuntas Caipitil 10 156,676 61,764
Cuntas loncaim agus Caiteachais 8 878,526 823,434

1,035,202 885,198
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Raiteas Sreabhadh Airgid

2008 2007

Noéta € €
Imréiteach de bharrachas do ghlaninsreabhadh
airgid 6 ghniomhaiochtai oibritchdin
Barrachas don Bhliain 55,092 238,043
Taille Dimheasa 44,336 32,158
(Méadu)/Laghdu i bhFéichitinaithe (9,001) 108,395
Méadu/(Laghdu) i gCreiditinaithe (41,217) (56,391)
Glaninsreabhadh 6 Ghniomhaiochtai Oibritchdin 49,210 322,205
Raiteas Sreabhadh Airgid
Glaninsreabhadh Airgid 6 ghniomhaiochtai oibritichdin 49,210 322,20
Caiteachas Caipitil 10 (139,248) (68,399)
Méadu/(Laghdu) i gCuntas Caipitil 94,912 36,241
Méadii/(Laghdu) in Airgead sa bhliain 4,874 290,047
Imréiteach de ghlansreabhadh airgid do ghluaiseacht
i nglanchisti (N6ta 9)
Méadu/(Laghdu) in Airgead sa bhliain 4,874 290,047
Glanchisti ag 1 Eanair 2008 1,203,150 913,103

Glanchisti ag 31 Eanair 2008 1,208,024 1,203,150
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Notai leis na Raitis Airgeadais
Don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2008

2008 2007
€ €
1 Tarraingt Anuas loncam Deontais an Oireachtais
Tarraingt Anuas loncam Deontais an Oireachtais 5,371,173 5,809,000
2 loncam Eile
loncam Comhchistithe 66,365 61,783
loncam Comhdhala 13,260 14,850
Diolachain 6 Fhoilseachain 2,670 9,303
Us Bainc 7,356 3,470
loncam Eagsﬁil 669 9,057
90,320 98,463
3 Wages and Salaries
Pa agus Tuarastail 2,181,925 2,049,771
Costais Leasa Soisialta 181,637 159,094
2,363,562 2,208,865
Meanlion fostaithe le linn na bliana na: 30 24

Fuair comhaltai Boird, An tUas. Peter Cassells agus Maureen Gaffney Uas. €85,346 agus €104,966 fai
seach mar luach saothair don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2008. Ta na luachanna saothair thuas de réir
an Achta Naisiinta um Fhorbairti Eacnamaiocha agus Séisialta. Ni bhfuair cathaoirleach an Bhoird, An

tUas. Dermot McCarthy, aon luach saothair sa tréimhse seo.

4 Costais Oibritichain Eile

Tailli Comhairleachta 562,329 547,874
Priontail agus Foilseachain 267,103 194,793
Taisteal agus Litintas Cothaithe 99,075 73,961
Comhdhalacha agus Seimineair 286,677 254,473
Costais Earcaiochta 45,003 3,976
oilivint 76,391 93,491
Post, Tacsaithe agus Teachtairi 56,086 67,176
Seirbhisi Leabharlainne 56,646 47,794
Fégraiocht agus Caidreamh Poibli 469,529 1,100,383
Riarachan 5,519 17,498
Tailli Gairmiula 81,659 141,042
Teileafon 62,389 31,382
Paipéarachas 78,107 29,037
IT (Conarthai Cothabhala) 88,217 160,089
Cios agus Tailli Seirbhise 668,861 629,187

2,903,591 3,392,156
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Notai leis na Raitis Airgeadais

Don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2008

ar leantint)

5 Soécmhainni Inldimhsithe
Costas
larmhéid ag 1 Eanair 2008
Breisitichain

larmhéid ag 31 Nollaig 2008

Dimheas
larmhéid ag 1 Eanair 2008
Taille don bhliain

larmhéid ag 31 Nollaig 2008

Glanluach Leabhar

Ag 31 Nollaig 2007

Ag 31 Nollaig 2008

6 Féichiunaithe

Féichitinaithe Eagsila

7 Creiditnaithe
Creidianaithe Tradala
Fabhruithe

loncam

8 Culchisti loncaim agus Caiteachais (Barrachas/(Easnamh))

Trealamh
€

224,619
122,003

346,622

183,897
35,155

219,052

40,722

127,570

Td an Culchiste loncaim agus Caiteachais atd léirithe sa

Chldr Comhardaithe comhdhéanta mar seo a leanas:

larmhéideanna aistrithe ag 1 Eanair
Barrachas / (Easnamh) don bhliain

larmhéid ag 31 Nollaig

Troscan
€

68,423
17,245
85,668

47,381
9,181
56,562

21,042

29,106

2008

28,275

51,335
212,611
93,827
357,773

823,434

55,092

878,526

lomlan
€

293,042
139,248
432,290

231,278
44,336
275,614

61,764

156,676

2007

19,274

15,775
163,024
120,191

398,990

585,391
238,043
823,434
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Notai leis na Raitis Airgeadais
Don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2008

ar leantint)

2008 2007
€ €
9 Airgead agus larmhéideanna Bainc
larmhéideanna Cuntas Reatha 117,179 100,120
larmhéideanna Cuntas Taisce 957,402 1,051,085
Airgead ar Laimh 331 242
Cuntais Eile 133,112 51,703
1,208,024 1,203,150
10 Cuntas Caipitil
larmhéideanna aistrithe ag 1 Eanair 61,764 25,523
Aistriti chuig loncam agus Caiteachas
loncam a Gsaideadh le S6cmhainni Seasta a cheannach 139,248 68,399
Amuchadh de réir dimheasa (44,336) (32,158)
94,912 36,241
larmhéid ag 31 Nollaig 156,676 61,764
11 Costais Oibritichain Eile
Airiodh barrachas don bhliain tar éis taille:
Luach Saothair Initichéra 6,200 6,200

12 Ceadu de Raitis Airgeadais

Cheadaigh Bord NESDO na Raitis Airgeadais ar [29 Meitheamh, 2009]
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Aguisin1 Comhaltas Boird NESDO

An tUas. Dermot McCarthy, Roinn an Taoisigh (Cathaoirleach)
Mary Doyle Uas., Roinn an Taoisigh

An tUas. Philip Kelly, Roinn an Taoisigh

An Dr. Maureen Gaffney, Cathaoirleach, NESF

An tUas. Peter Cassells, Cathaoirleach, NCPP

Priomhoifigeach NESDO, An Dr. Rory O’'Donnell

Aguisin 2 Comhaltas Comhairle NESC

Ainmniodh comhaltas na Comhairle do 2007—2010 mar seo a leanas:

An tUas. Dermot McCarthy (Cathaoirleach)
Mary Doyle Uas. (Leas-Chathaoirleach)

5 chomhalta 6 Ghné agus Fostoiri
An tUas. Turlough O'Sullivan, Ard-Stitrthéir, IBEC
An tUas. Danny McCoy, Stiurthoir Beartas, IBEC

Aileen O'Donoghue Uas., Stitrthoir, IBEC,
cuireadh Siobhan Masterson Uas. ina n-ionad i 2008

An tUas. Liam Kelleher, Ard-Stiarthéir, Cénaidhm Thionscal na Foirgniochta,
cuireadh an tUas. Tom Parlon ina ionad i 2008

An tUas. John Dunne, Priomh-Fheidhmeannach, Chambers Eireann

Malartaigh:
An tUas. Tony Donohoe, Ceannaire Taighde, IBEC

An tUas. Fergal O'Brien, Eacnamai Sinsearach, IBEC

An tUas. Brendan Butler, Stiarthoir Straitéise, Tradail,
Carsai AE & Idirnaisitnta, IBEC

5 chomhalta 6 Fheirmeoireacht agus Talmhaiocht:

An tUas. Eddie Punch, Ard-Runai, ICSA

An tUas. Seamus O'Donohoe, Rinai, ICOS

An tUas. Ciaran Dolan, Ard-Runai, ICMSA

An tUas. Michael Berkery, Ard-Ranai, [FA

An tUas. Colm Markey, Uachtaran Naisianta, Macra na Feirme
Malartaigh:

An tUas. Malcolm Thompson, Uachtaran, ICSA

An tUas. John Tyrrell, Ard-Stiarthoir, ICOS

An tUas. Derry Dillon, Oifigeach Beartas Talmhaiochta, Macra na Feirme
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5 chomhalta 6n bPobal agus comhaltai Deonacha:
An tAth. Sean Healy, CORI
An tUas. Seamus Boland, Irish Rural Link
An tUas. John Dolan, Cénaidhm na hEireann um Michumas
Brid O'Brien Uas., Eagraiocht na hEireann do Dhaoine Difhostaithe

Camille Loftus Uas., Ardan an Phobail

Malartaigh:

An tUas. James Doorley, Comhairle Naisitnta Oige na hEireann
Orla O'Connor Uas., Comhairle Naisitinta na mBan

Karen Murphy Uas., Comhairle na hEireann um Thithiocht Séisialta
Deirdre Garvey Uas., The Wheel

An tUas. Liam O'Dwyer, Comhaontas um Chearta Leanai

5 chomhalta 6 Cheardchumainn:
An tUas. Peter McLoone, Ard-Runai, IMPACT
An tUas. David Begg, Ard-Ranai, ICTU
Sally Anne Kinahan Uas., Ard-Runai Canta, ICTU
An tUas. Jack O'Connor, Ard-Uachtaran, SIPTU
An tUas. Manus O'Riordan, Eacnamai, SIPTU

Malartaigh:
An tUas. Brendan Hayes, Leas-Uachtaran, SIPTU

Esther Lynch Uas., Oifigeach Reachtaiochta agus Cursai Séisialta, ICTU

5 chomhalta aimnithe ag An Taoiseach
An Dr. Sean Barrett, TCD
An tUas. Con Lucey, IFA

An tOll. Peter Clinch, UCD, scoir sé de bheith ina chomhalta i 2008,
nior cuireadh duine ina ionad fos.

An tOll. Elizabeth Meehan, Ollscoil na Banriona

Ard-Runaithe:
An tUas. David Doyle, An Roinn Airgeadais
An tUas. Sean Gorman, An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta
Bernadette Lacey Uas., An Roinn Gnéthai Séisialacha agus Teaghlaigh
Geraldine Tallon Uas., An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiail
Brigid McManus Uas., An Roinn Oideachais agus Eolaiochta

Malartaigh don Roinn Airgeadais:
An tUas. Michael McGrath
An tUas. John O’Connell

Stiarthéir NESC, An Dr. Rory O’Donnell



Aguisin 3 Comhaltas NESF

= An Dr. Maureen Gaffney (Cathaoirleach)
= Mary Doyle Uas. (Leas-Chathaoirleach)

Snaithe 1: Oireachtas

Fianna Fail:

= AnTeachta Michael McGrath TD
= AnTeachta Cyprian Brady TD

= AnTeachta Sean Ardagh TD

= AnSeanadéir Brian O Domhnaill
= An Seanadoir Geraldine Feeney
= An Seanadoéir Marc McSharry

= An Seanaddir Maria Corrigan

Fine Gael:
m  AnTeachta Dan Neville TD

= AnTeachta Terence Flanagan TD
= An Seanaddir Paul Coghlan

= An Seanaddir Jerry Buttimer
Pairti an Lucht Oibre

= AnTeachta Sean Sherlock TD

= AnTeachta Willie Penrose T.D.

An Comhaontas Glas:

= AnSeanaddir Dan Boyle

Comhaltai Neamhspleacha:

m  An Seanaddir Ronan Mullen

Snaithe 2: Eagraiochtai Fostéiri/Ceardchumann/Feirme

Eagraiochta Fostéiri/Gno:

= AntUas. Danny McCoy, IBEC

= AntUas. Tony Donohoe, IBEC

= Patricia Callan Uas., Cumann na nGnéthas Beag

m  An Dr. Peter Stafford, CIF

= AntUas. Sean Murphy, Cumainn Lucht Trachtala/An Tionscal

Turasoéireachta /Cumann na nEaspoértalaithe

Ceardchumainn:

(] An tUas. Eamon Devoy, TEEU
m  AntUas. Blair Horan, CPSU
= AntUas.Jerry Shanahan, AMICUS

AGUISIN
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m  AntUas. Manus O’Riordan, SIPTU
= Esther Lynch Uas. ICTU

Eagraiochtai Talmhaiochta/Feirmeoireachta:
= AntUas. Michael Berkery, IFA

= AntUas. Michael Doody, ICMSA
= Emer Duffy Uas., ICOS
= AntUas. Michael Gowing, Macra na Feirme

n Carmel Dawson Uas. Bantracht na Tuaithe:

Snaithe 3: An Earnail Phobail agus Dheonach

Inscne:

] Orla O’Connor Uas., Comhairle Naisitinta na mBan

Tithiocht:
= Karen Murphy Uas., Comhairle na hEireann um Thithiocht Séisialta

An Margadh Saothair:
= Sylvia Ryan Uas., Lionra Naisitinta na nlonad Comhdhala

Anailis Soisialta:
= AntSr. Brigid Reynolds SM, CORI

Bochtanas:

= AntUas.John-Mark McCafferty, Cumann Naomh Uinseann de Phol
Oige/Leanai:
m  Marie Claire McAleer Uas., NYCI

m  Jillian van Turnhout Uas., Comhaontas um Chearta Leanai

Daoine Aosta:

= Mairead Hayes Uas., Parlamint na Seanoiri/Age Action

Michumas/Curamoiri:

= Joanne McCarthy Uas., Cénaidhm na hEireann um Michumas
= AntUas. Frank Goodwin, Cumann na gCuramairi
Tuaithe/Snaithe Aitiuil:

m  AntUas. Séamus Boland, Irish Rural Link

Deonach/Lionrais:

= Frances Byrne Uas., Ardan an Phobail

= AntUas. Ivan Cooper, The Wheel
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Eile
= Maria Joyce Uas., Foram Naisitnta Taistealaithe na mBan

= AntUas. Stavros Stavrou, Integrating Ireland

Snaithe 4: Rialtas Lair, Rialtas Aititil agus Comhaltai Neamhspleacha

Rialtas Lair:

= Ard-Ranai, An Roinn Airgeadais

= Ard-Ranai, An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

= Ard-Ranai, An Roinn Gnéthai Séisialta agus Teaghlaigh

= Ard-Ranai, An Roinn Gnéthai Pobail, Tuaithe agus Gaeltachta

= Ard-Ranai, An Roinn Comhshaoil, Oidhreachta agus Rialtais Aitiuil
Rialtas Aitiuil:

Ardchomhairle na gComhairli Contae:

= AnClr. Ger Barron

= An Clr. Constance Hanniffy

= AnClr. Mattie Ryan

Combhlachas Udards Bardasach na hEireann:
= AnClr. Paddy O’Callaghan

Cumann Chomhaltai na gComhairli Contae:
= AnClr. William Ireland

Comhaltai Neamhspleacha:

= AntOll. Colm Harmon, UCD Insititid Geary
= AntOll. Mary P. Corcoran, NUI Maigh Nuad
= Marie Carroll Uas., Comphairtiocht Theas

= AntOll. Rose Ann Kenny, Colaiste na Trionéide, Baile Atha Cliath

Stiarthoir NESF, An tUas. Sean O hEigeartaigh
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Aguisin 4 Comhaltas Comhairle NCPP

®m  AntUas. Peter Cassells (Cathaoirleach)

Ranna Rialtais:
= AntUas. Philip Kelly, (Leas-Chathaoirleach), Roinn an Taoisigh
= AntUas. Brendan Duffy, An Roinn Airgeadais

= AntUas. Dermot Curran, An Roinn Fiontar, Tradala agus Fostaiochta

Fostoiri:

= AntUas. Brendan McGinty, IBEC
= Mary Connaughton Uas., IBEC
= AntUas. Eddie Keenan, CIF

] Irene Canavan Uas., IBEC

Ceardchumainn

= AntUas. Fergus Whelan, ICTU

= AntUas.Jerry Shanahan, AMICUS
n Catherine Byrne Uas., ICTU

= AntUas. Gerry McCormack, SIPTU

Comhaltai Neamhspleacha

= AntOll. Joyce O’Connor, Gniomhaireacht Fhorbartha Digital Hub
= An Dr. Catherine Kavanagh, UCC

= Dorothy Butler Scally Uas., Littlemore

Stiarthoir NCPP, Lucy Fallon Byrne Uas.



